
МАДОУ <[етский сад J.{Ъ 5>

В, Лищинскм ,

отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию корруцции
в МАДОУ <<Щетский сад комбинировапного вида ЛЪ 5 <<Сказка>>

за2022 rоц

енствованию кциони ования ДОУ в целях п

отметка о
выполнении

пции
вьшолнено

выполнено

выполнено

выполнено

По мере
нансипования
выполнено

выполнено

выполнено

Утверхлаrо
Заведующий

ответственныйСроки провед9нияНаименование мерошриятия

ЗавелующийПостоянноМониторинг изменений
действующего закоЕодательQтва в

области противодействия

Завед}тощий
Старший

воспитатель

Рассмотрение вопросов исполнения
законодательства.

Щекабрь, май

ЗаведующийСентябрьОбеспечение наJIичия в ДОУ
журнала учета сообщений о

совершении коррупционньIх
правонарушений работниками

ЗавелующийПроведение информационно
просветительской работы с

сотрудниками ДОУ о нормах
Федерального закона от 25,12,2008
г. Ns 27З-ФЗ кО противодействии
коDрYпции).

Старший
воспитатель

Оборулование стенда кКоррупции
- нет)

ЗавелующийЕжегодный анализ Iтричин и

условий способствующих
совершению коррупци oHHbIx
ппавонаDYшgнии.

ЗавелующийПостоянноРазработка и утверждение локально
нормативных актов

устанавливающих систему
внутреннего контроля финансов0 -
хозяйственной
деятельности.разработка и

утверждение плана графика
внyтренних п

ЗавелующийПостоянноУсиление внутреннего контроля в

ДОУ по оттросам ролителей
(законньж представителей)
организации питания
воспитанников, образовательной
деятельности, за вьшвлением
случаев коррупции.

.Щелопроизводите
ль

ПостоянноСовершенствование системы
по обращению

выполнено



г ii

1.10 обеспечение взаишrодействllя с

правоохранительныN{и органами по
вопросам борьбы с коррупuией.

По мере
возникновения

Старший
воспитатеJlь

,Выполнено
(разработано
полоrкение о

сотрудничестве с

правоохранительнь
МИ ОРГаНаtпlИ)

1.1 1. Организация работы по
определению ответственного
сотрудника за работу по
противодействиlо коррупции в

мАдоу

Февраль Завелующий выполнено

1.12.

ч

Размещение плана противодеиствия
коррупции на сайте
образовательной организации

Февраль ответственный за

работу по
противодействию

коррупции

выполнено

1.13. Подведение итогов выполнения
мероприятий, предусмотренных
Планопц противодействия
коррупции на2022 год

Ежеквартально Заведуюший,
ответственный за

работу по
противодействиtо

КОDDУПЦИИ

Выпо-цнено

l .11.

ч

Анализ обрапдений граждан и

организаций в ходе их

рассмотрения на предмет наличия
информашии о признаках
коррупции в учреждении, При
направлении указанных обращений
в правоохранительные ,

контрольные и надзорLiые органы -
обеспечение поJIучения
информачии о результатах их
рассNIотрения и принятых мерах

По мере
возникновения

Заведуюtций,
ответственный за

работу по
противодействию

коррупции

выполнено

1.15. Проведение анализа результатов
рассмотрения обращений
правоохранительн ых, контрольных
и надзорных органов по вопросам
нарушеLiия законодательства в

области противодействия
коррупции и выявленных
нарушений в целях своевремеFIного

устранения приrIин и условий.
способствующих их совершению

Еrкеквартачьно Заведующий,
ответственный за

работу по
противодействию

коррупции

выполнено

1.16. Повышение квапификации

работников, в должностньiе
обязанности которых входит

уLIастие в противодействии

коррyllции

В течение года Заведуюrций,
ответственный за

работу по
противодействию

коррупции

выполнено

1.17 . Обеспечение порядка
предос,Iавления руководителем
учреждения сведений о доходах,
расходах) обязательствах
имущеатвенного характера, а TaK)Ite

сведений о доходах супруги
(супруга) и i]есовершеннолетних
детей

до j0.04.2023г. Заведующий выполнено

1.18. проведение информационно - В течение года Заведующий, выполнено



консультационных семинаров по

вопросам соблюдения
антикоррупционного
законодательства с работниками
учреждения

ответственныи за

работу по
противодействию

коррупции

1.19. Привеление в соответствие с

действуюrцим законодате-rrьством

ранее изданнъж правовых актов по

вопросам, относящимся к
кп]\лпе"генттии ччпех{ пения

R течение года Заведуrоший выполнено

1.20. Обеспечение своевременнос,ги,
полноты и качества приниN,{аемьiх

N,lep по протестаN{ и требованиям
прокурора об изпленении
нормативных правовых актов в

связLl с вьiявленными
коррупциогенныlu{и ф акторами

В сроки,
предусмотренные

Федеральным
законом от

17.0i .1992 Np2202
-1 ко

прокуратуре
Российской
Федерации>

Завелующий выполнено

|.2\. в течение годаОбеспечение предоставления
муниципа-цьных услуг в

соответствии с Реес,тром
N,{Yниципilльных услуг города Реж

Заведующий выполнено

1.22. Обеспечение и осушествление
контроля соблюдения требований,
чстановленных в сфере закупок

в теченлiе года Заведующий,
коррупционная

комиссия

выполнено

1.2з. Разл,tешение игtфорпrации о наличии
<телефона доверия)) администрации
города. MA/IOY кЩетский сад М5>>

, игIых материа-цов
антикоррупционной пропаганды на
сайте N{АДОУ и в иных местах
предназнааIенных для посещения

В течение года Заведующий,
ответственный за

работу по
противодействило

коррупции

вьшолнено

|.21. ПоддЙuние в unrl,uno** -
состоянии информачии по
противодействию коррупцI;tи,

разплешдённой на сайте N4АДОУ
кДетский сад Nq5)

в течение года Заведуюший,
ответственный за

работу по
противодействию

коррупции

выгtолнено

1.25. Анапиз организации работы по

противодействиlо коррупции в

мАдоу

В течение года Завелуrощий выполнено

1.26. Организачия работьi по
взаимодействию с комиссией по

распределению стиN4улируюtцих
выплат

В течение года ответственный за

работу по
противодействию

коррупции

выполнено

l_ M.pi, п0 правовоN{у просвещению и повышениrо аIIтикоррупцлIоннол-i Itомпетентности

сотрYдников! воспит.анниItов и родителей (законных пр
]1 Проведение информачионно-

просветительской работы с

сотрудниками по противодействию
ItоDDYпции

09.||.2022 Завелующий l Выполнено
Стапший l

воспитатель l

)")
ч

освешение тематики об

антикоррупцllонно]\{ просвещении и

противодействия коррупции на

родительских собраниях

ноябрь 2022 Завелl юший l ВыполнеIlо
Старший 

]воспитатель 
l

Воспитатели групп 
]

Z.3. Проведение выставки рисунков в z8,\1.2022 Старший | Вьrполнено



старших дошкольньш группах (я и

NIОИ ПРаВаi\.

воспитатель
Воспитатели групп

2.1. Проведение опроса родителеи с

целью огlределения степени их

удовлетворенности работой Доу,
яRпяемых чслYГ

лекабрь 2022

ноябрь2022

Завеlуюший
Старший

воспитатель

Старший
воспитатель

Воспi,ттатели групп

выполнено
2.5. Изготовление памятоIt для

родителей кКак

противодействовать коррупции),
<Что такое коррупццд]л. --.-.----'------

В течение года Старшt,тй
воспитатель

делопроизводитель

вьшолнено
2.6. Пополнениё информации на сайте

ДОУ в разделе <Противодействие
коррупции) -.----

2.4. оч ри законных п cTaBIt гелеи) воспll f 1lH Hll ltUб

3.1.

Ё

Информирование родителеи
(законных представителей) о

правилах прLiема в ЩОУ, об

оказании образовательньIх услуг,
догIолнительных платных услуг на

родительских собраниях, нэ

инфопмационных стендах.

П*-r*о Заведуюший выполнено

3.2. Обеспечение нацичия в ЩОУ ящика

для обраrчений граждан по фактам
коррупчионной направленности и

по праваN4 участников
образовательного процесса книгой
жа*цоб и предлохtений.
Проведение анализа контроля

устранения обоснованных хс&шоб,

замечаний родителей

квартал

Постоянно

Заведующий
Старший

воспитатель

3.3.

ii

Проведение ежегодного опроса

ро:ителей (законных

представителей) воспитанников

ЩОУ с целью определения степени

их удовлетворенности работой
ДОУ, качеством предоставляемьiх

Март Старший
воспитатель

Быполнено

flo 20 апреля Завелующий
Старший

воспитатель

выполнено
3.4 Размеrцение на сайте Д\U У

е}кегодно отчета по

самообследованию.


